beproD

beproD

deporte espana

POLITICA DE CALIDAD
Y RSE

Fecha: 29/01/2025

ersion:



bepro©

La Fundacion Bepro Deporte Espana (en adelante Bepro), tiene como fines
facilitar la practica deportiva y fomentar los valores del deporte para
transformar nuestra sociedad. Son también fines de la Fundacion el
acompanamiento y formacion dual del deportista, independientemente del
nivel deportivo alcanzado, asi como la contribucién a la mejora de la calidad
de vida y futuro profesional una vez finalizada l|la carrera deportiva,
favoreciendo la insercion en la vida laboral y social. Contribuir a crear un
modelo social y laboral en el que cualquier deportista con o sin discapacidad
pueda contar con las mejores condiciones y oportunidades. Del mismo modo,
poner en el centro del modelo a la personay ser una Fundacioén referente para
el deporte en Espana, reconocida a nivel internacional por nuestro tenaz
proposito de conseguir una vida plena para los deportistas.

El alcance de la Fundacion es:

“Apoyo integral al deportista, a través de programas de formacion
académica, psicologia deportiva y preparacion para su futura integraciéon
social y laboral. Ademads, apoyo a las personas con discapacidad a través
del deporte como herramienta de inclusiéon y mejora de calidad de vida”.

Para ello, la entidad Bepro establece las siguientes ACCIONES:

e Apoyo al deportista de competicion en su formacion integral,
facilitando su futura integracion laboral y social. Para ello, ofrecemos
una consultoria académico-deportiva en la que diseflamos una hoja de
ruta personalizada para cada deportista. Nuestro equipo realiza un
trabajo individualizado, adaptando las opciones a las necesidades
académicas y deportivas de cada deportista.

e Ademas, gestionamos becas en instituciones educativas que colaboran
con nosotros, conocidos como Centros Bepro.

e Nuestro equipo de psicologos y mentores (exdeportistas de élite),
acompanan en el proceso de su carrera dual a nuestros deportistas,
priorizando su Salud Mental y su equilibrio emocional, que en
consecuencia es el estado ideal para obtener los mejores resultados.

e Desde el proyecto "Tu incluido", nuestra mision es mejorar la vida de las
personas con discapacidad a través del deporte, promoviendo su
inclusion plena en la sociedad mediante tres ejes fundamentales:

- Creacion de escuelas de tenis adaptado: Establecemos escuelas
inclusivas dirigidas a personas con discapacidad fisica, intelectual y
sensorial en distintos puntos de Espana, brindando acceso al deporte
como herramienta de superacion y desarrollo personal.

- Acceso a recursos y formacion: Facilitamos la busqueda de becas y
recursos para personas con discapacidad, promovemos el cuidado
de su salud mental y ofrecemos formacién especializada para
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monitores en tenis adaptado. Ademas, sensibilizamos a la juventud
a través de jornadas dirigidas a las nuevas generaciones.
- Transformacién social a través del deporte: Trabajamos para
construir una sociedad mas inclusiva y consciente, destacando el
valor y la dignidad de todas las personas, y reconociendo el deporte
como un motor de cambio social.

NUESTROS VALORES

e Solidaridad: compromiso sincero y generoso hacia los demas

e Unidén: Creemos en el trabajo en equipo y en la colaboracién con otras
organizaciones e instituciones para potenciar las sinergias positivas

e Integridad: Somos transparentes y confiables en las relaciones con
nuestros donantes, con las personas con las que trabajamos y con el
resto de la sociedad

e Compromiso: Implicacién de todos los miembros de la fundacién en el
proyecto comun y con las personas con discapacidad.

e Excelencia: Trabajamos con profesionalidad, buscando la excelencia en
nuestro trabajo. Promovemos la formacion continua de todo el equipo

e Calidad: Compromiso para la mejora continua de nuestros servicios,
para conseguir la maxima satisfaccion de nuestros clientes. Del mismo
modo, La garantia de que con el desarrollo de nuestro trabajo
nuestros/as usuarios/as no solo cumplirdn con la legislacion vigente,
sino con todas las expectativas de las entidades que deciden colaborar
con la entidad, a través de la realizacion de un trabajo de calidad.

e Responsabilidad Social: incorporacion de la responsabilidad social
corporativa como un elemento estratégico para el funcionamiento de
la empresa y como una ventaja competitiva frente a los competidores.
La organizacion asume su responsabilidad social en todas sus
actuaciones, convirtiéndose en un agente social que contribuye
activamente al progreso de la sociedad y a mejorar la vida de las
personas.

e Seguridad y salud: velar por la seguridad y salud de nuestros
trabajadores y promocionar la conciliacion y buenas practicas en el
trabajo.

e Comunicacion: El desarrollo de una comunicacion transparente, claray
responsable respecto de las decisiones, como de los impactos de que
genere la Asociacion.

e Cumplir todos los requisitos legales aplicables, tanto nacionales como
internacionales, asi como el respeto, la promocion y la defensa de los
Derechos Humanos.
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Diversidad: El trabajo basado en el respeto de la diversidad y la
promocion de la igualdad de oportunidades, asi como la no
discriminacion por razones de género, edad, discapacidad o cualquier
otra circunstancia, promoviendo, entre otras cosas, el desarrollo
personal y la integracidon social de los ninos, jovenes y adultos en
situacion de marginacion.

Medio Ambiente: El impulso a la toma consciente de decisiones,
basadas en el respeto hacia las personas, animales y medioambiente,
promoviendo los principios de honestidad, integridad y equidad.
Promovemos una cultura de respeto al entorno natural, reduciendo
el impacto ambiental de las actividades de la Sociedad, defendiendo
la biodiversidad y fomentando la informacion y formacion en esta
cultura.

La aprobacion de esta Politica sirve como marco de referencia para la
aprobacion de los objetivos de calidad del sistema de gestion de la
organizacion basado en el cumplimiento de la norma ISO 9001:2015.

En Madrid, a 29 de enero de 2025
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